
                                                                                   
 

反賄賂與反貪腐政策 
一、政策目的 

(1) 幸康電子股份有限公司（以下稱「本公司」）秉持誠信、廉潔、公平及透明之經營原則，致力於遵

循適用之反賄賂、反貪腐及商業道德相關法律法規，並以高標準之商業道德從事各項營運及商業活

動。 

(2) 本公司禁止任何形式之賄賂、貪腐、不當利益輸送或其他違反誠信原則之行為，並透過適當之管理

及舉報機制，預防利益衝突及不當行為，以維護本公司、員工、客戶、供應商及其他利益關係人之

權益。 

 

二、適用範圍 
本政策適用於本公司全體董事、經理人、主管及員工，並期望供應商、承攬商、代理商、顧問及其他與

本公司具有商業往來之合作夥伴共同遵循誠信經營及反賄賂、反貪腐之相關原則。 

 

三、公司承諾 
(1) 遵循法律及誠信經營 

本公司遵循營運所在地適用之反賄賂、反貪腐及商業道德相關法律法規，並以誠信、公平及透明原

則從事所有商業活動。 

(2) 禁止賄賂及貪腐行為 

任何人不得直接或間接提供、承諾、要求、收受或接受任何形式之賄賂、回扣、不當佣金、疏通費

或其他不正當利益，以取得或維持商業機會、影響商業決策或獲取其他不當利益。 

(3) 避免利益衝突 

董事、經理人、主管及員工應避免個人利益與本公司利益發生實際、潛在或可能被合理認為存在之

利益衝突。如發現利益衝突情形，應依公司相關規定主動揭露並妥善處理。 

(4) 禁止挪用及侵占公司資產 

任何人不得以任何形式侵占、挪用、盜用或不當使用本公司之資金、資產、資訊或其他資源，亦不

得利用職務或商業關係謀取不當之個人或第三方利益。 

(5) 正確紀錄與資訊揭露 

本公司依適用法律法規及內部管理規範，適當記錄相關商業活動、交易及財務資訊，禁止製作虛

假、不實、誤導或刻意隱匿之紀錄，以維持資訊之正確性及透明度。 

(6) 商業往來之誠信原則 

與客戶、供應商、承攬商及其他商業夥伴之往來，均應遵循公平交易及誠信原則，不得透過不當利

益影響正常商業判斷或決策。 

 

四、舉報與處理 
(1) 任何人如發現或合理懷疑有違反本政策、相關法律法規或公司誠信經營原則之情形，得透過本公司

所設舉報管道提出反映。 

(2) 舉報人應儘可能提供具體且足以協助查證之資訊。本公司接獲舉報後，將依事件性質及相關規定進

行適當之查證、調查及處理。 

(3) 本公司對善意提出舉報、提供資料或協助調查之人員，將於適用法律及調查所必要之範圍內妥善保

護其身分及相關資訊，並禁止任何形式之報復或不利對待。 

 

五、違反政策之處理 
(1) 經調查確認有違反本政策之情形，本公司將依事件情節、影響程度及相關人員責任，依公司規定及

適用法律法規採取適當之處理措施。 



(2) 如涉及違法行為，本公司得依法向相關主管機關通報或採取其他必要之法律行動。 

 

 

 

 

六、舉報管道 
舉報窗口： 管理部 

舉報專線： 04-7690261 分機 110 

舉報電子信箱： hr@cincon.com.tw 

 

本公司鼓勵員工及利益關係人善意反映疑似違反誠信經營、反賄賂或反貪腐原則之情形，共同維護公

平、透明及誠信之商業環境。  

 


